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Lars Armstroff verstärkt das Kompetenz-Team der 

Riebensahm Agribusiness Recruiting im Bereich Landtechnik 

 

Kippenheim / Ubstadt-Weiher, 01.11.2024 – Riebensahm Agribusiness 

Recruiting, spezialisiert auf die Rekrutierung von Fach- und Führungskräften für 

das Agribusiness einschließlich Pet, freut sich Herrn Lars Armstroff als Partner 

und Senior Personalberater im Team begrüßen zu können.  

Lars Armstroff ist Diplomingenieur und Landtechnikspezialist. Als Marineoffizier 

hat er auf U-Booten Führung auch unter schwierigen Bedingungen erlernt und 

unter Beweis gestellt. Seine wichtigsten beruflichen Stationen umfassen zwölf 

Jahre bei der Deutschen Marine mit Präsenz in Europa, den USA und im 

Mittelmeerraum sowie elf Jahre bei einem internationalen 

Landmaschinenhersteller mit Einsätzen in Deutschland, den USA und Polen. Als 

Partner und Senior Personalberater wird er seinen Schwerpunkt vor allem auf 

die Besetzung von Positionen im Bereich des Segments Landtechnik legen. 

Dieses umfasst neben Traktoren, Erntemaschinen, Bodenbearbeitungs-, 

Pflanzenschutz- und Saattechnik auch die High-Tech Produkte der 

Präzisionslandwirtschaft. 

Aufgrund seiner langjährigen Erfahrung verfügt Herr Armstroff über sehr gute 

Kontakte auf nationaler und internationaler Ebene. Mit dem neuen Standort 

Ubstadt-Weiher in der Mitte der Gemüse- und Weinbaugebiete im Südwesten 

Deutschlands stellt sich Riebensahm Agribusiness Recruiting auch in dieser 

Region stark auf. Dr. Riebensahm, Gründer und Senior Partner, äußerte sich im 

Rahmen der Vorstellung von Lars Armstroff wie folgt: „Wir freuen uns, mit 

unserem neuen Business-Partner, Lars Armstroff, einen ausgewiesenen 

Branchenkenner der Landtechnik gewonnen zu haben.  

Als exklusiv auf das Agribusiness einschließlich der Heimtierbranche fokussierte 

Personalberatung ist die Erweiterung unseres Beratungsteams im Technologie-

Bereich ein logischer und strategischer Schritt, unsere Unternehmenskunden 

und Kandidaten aus der Landtechnik zukünftig noch branchenspezifischer 

beraten und unterstützen zu können. Wir wünschen Lars Armstroff einen sehr 

guten Start in seine neue Verantwortung und „immer eine Handbreit Wasser 

unterm Kiel“!  



Über Riebensahm Agribusiness Recruiting  

Für großartige Talente im Agribusiness einschließlich der Heimtierbranche 

muss man tief graben und die richtigen Werkzeuge zur Hand haben. 

Riebensahm Agribusiness Recruiting identifiziert gemeinsam mit Ihnen, was Sie 

wirklich suchen. Die Personalberater und Coaches der Riebensahm 

Agribusiness Recruiting, die alle über jahrzehnte-lange Erfahrung im jeweiligen 

Agribusiness-Segment verfügen, stehen sowohl Kandidaten als auch 

Unternehmen beratend zur Seite und sorgen für den ‚perfect match‘. Dabei 

wissen wir worauf es ankommt:  

Kommunikation - Vertrauen - Netzwerk - Verantwortung – Expertise 

 

Blumenstrasse 27 

77971 Kippenheim in Baden, Germany 

 

+49 (0) 7825 864 928 

+49 (0) 7825 864 927 

info@riebensahm-recruiting.de 

www.riebensahm-recruiting.de 

 

Verantwortlich im Sinne des Pressegesetzes: Dr. Jochen Riebensahm 

jochen@riebensahm-recruiting.de 
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